
Projekt rozporządzenia z dnia              2021 r.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O L N I C T W A  I  R O Z W O J U  W S I 1) 

z dnia ……………………………. 2021 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie określenia wysokości jednorazowego 

odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej 

oraz zasiłku chorobowego

Na podstawie art. 13 ust. 4 i art. 14 ust. 8 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

społecznym rolników (Dz. U. z 2021 r. poz. 266, 1535 i 1621) zarządza się, co następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 16 maja 2007 r. w 

sprawie określenia wysokości jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy 

rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz zasiłku chorobowego (Dz. U. z 2021 r. poz. 

1440) § 1–2a otrzymują brzmienie:

„§ 1. Jednorazowe odszkodowanie z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub 

rolniczej choroby zawodowej wynosi 1033 zł za każdy procent stałego lub długotrwałego 

uszczerbku na zdrowiu.

§ 2. Zasiłek chorobowy wynosi 20 zł za każdy dzień czasowej niezdolności do pracy 

trwającej nieprzerwanie co najmniej przez 30 dni.

§ 2a. W okresie obowiązywania na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu 

zagrożenia epidemicznego lub stanu epidemii ogłoszonych na podstawie ustawy z dnia 5 

grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. 

U. z 2021 r. poz. 2069 i 2120) w związku z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2, 

ubezpieczonemu przysługuje zasiłek chorobowy w kwocie 30 zł za każdy dzień czasowej 

niezdolności do pracy trwającej nieprzerwanie nie dłużej niż 14 dni, jeżeli ta niezdolność 

jest spowodowana zakażeniem lub chorobą układu oddechowego oznaczonymi w 

zaświadczeniu lekarskim jako U07.1 COVID-19, zgodnie z Międzynarodową 

Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych.”.

1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje działem administracji rządowej – rozwój wsi, na podstawie § 1 ust. 
2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 27 października 2021 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. poz. 1950).
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§ 2. Do ustalenia wysokości jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy 

rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej i zasiłku chorobowego w sprawach objętych 

postępowaniami wszczętymi i niezakończonymi ostateczną decyzją przed dniem wejścia w 

życie niniejszego rozporządzenia stosuje się przepisy rozporządzenia zmienianego w § 1 w 

brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z mocą od 

dnia 1 stycznia 2022 r.

MINISTER ROLNICTWA I 

ROZWOJU WSI

U Z A S A D N I E N I E

Projektowana regulacja wprowadza zmiany do rozporządzenia Ministra Rolnictwa i 

Rozwoju Wsi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie określenia wysokości jednorazowego 

odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz 

Mariusz Gorzowski
dyrektor

Departamentu Prawnego
za zgodność pod względem prawnym, 

legislacyjnym i redakcyjnym 
/podpisano elektronicznie/
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zasiłku chorobowego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1440), polegające na podniesieniu wysokości 

jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby 

zawodowej do kwoty 1033 zł za każdy procent stałego lub długotrwałego uszczerbku na 

zdrowiu  oraz  zasiłku chorobowego do kwoty 20 zł za każdy za dzień czasowej niezdolności 

do pracy trwającej nieprzerwalnie co najmniej przez 30 dni. Projekt przewiduje również 

podwyższenie wysokości zasiłku chorobowego z tytułu czasowej niezdolności do pracy w 

gospodarstwie rolnym, jeżeli niezdolność ta jest spowodowana zakażeniem lub chorobą układu 

oddechowego oznaczonymi w zaświadczeniu lekarskim, zgodnie z Międzynarodową 

Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych, jako U07.1 COVID-19 do kwoty 30 zł.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym 

rolników (Dz. U. z 2021 r. poz. 266, z poźn. zm.), zwanej dalej „ustawą”, jednorazowe 

odszkodowanie z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz 

zasiłek chorobowy są świadczeniami przysługującymi z ubezpieczenia wypadkowego, 

chorobowego i macierzyńskiego, które finansowane jest z Funduszu Składkowego 

Ubezpieczenia Społecznego Rolników, zwanego dalej „Funduszem Składkowym”. Fundusz 

Składkowy jest samofinansującym się funduszem posiadającym osobowość prawną. Fundusz 

ten nie korzysta z dotacji budżetowej. Fundusz Składkowy tworzy się ze składek na 

ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie oraz innych źródeł określonych w jego 

statucie, zapewniając pełne pokrycie wydatków tego Funduszu. Wysokość składek Rada 

Ubezpieczenia Społecznego Rolników, zwana dalej „Radą Rolników”, która reprezentuje 

interesy ubezpieczonych i świadczeniobiorców Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 

ustala wysokość składek na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie. Rada 

Rolników stanowiąc o wysokości składki na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i 

macierzyńskie ma decydujący wpływ na wysokość świadczeń z tego ubezpieczenia.

Obecnie wysokość jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej 

lub rolniczej choroby zawodowej za każdy procent stałego lub długotrwałego uszczerbku na 

zdrowiu wynosi 809 zł. Wysokość tego świadczenia nie była podwyższana od 2018 r. W tym 

czasie jednorazowe odszkodowanie przysługujące na podstawie przepisów o ubezpieczeniu 

społecznym z tytułu wypadku przy pracy i chorób zawodowych, na podstawie których ZUS 

przyznaje jednorazowe odszkodowanie ubezpieczonym w systemie powszechnym, wzrosło do 

kwoty 1033 zł za każdy uszczerbek na zdrowiu.
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Zasiłek chorobowy wynosi obecnie 10 zł za każdy dzień czasowej niezdolności do pracy 

trwającej nieprzerwanie co najmniej 30 dni. Wysokość tego świadczenia nie była podwyższana 

od 2009 r. Zasiłek chorobowy, zgodnie z przepisami ustawy, przysługuje ubezpieczonemu, 

który wskutek choroby jest niezdolny do pracy nieprzerwanie przez co najmniej 30 dni. Zasiłek 

chorobowy wypłaca się za okres czasowej niezdolności do pracy jednak nie dłużej niż przez 

180 dni. Po wyczerpaniu 180.dniowego okresu zasiłkowego, jeżeli ubezpieczony jest nadal 

niezdolny do pracy, zasiłek chorobowy może być przedłużony nawet o dalsze 360 dni, jeżeli 

ubezpieczony rokuje odzyskanie zdolności do pracy w tym czasie w wyniku leczenia i 

rehabilitacji. 

Rada Rolników 8 grudnia 2021 r. wydała opinie (nr 9 i nr 10) w sprawie podwyższenia 

od I kwartału 2022 r. wysokości jednorazowego odszkodowania z ubezpieczenia 

wypadkowego chorobowego i macierzyńskiego do kwoty 1033 zł oraz zasiłku chorobowego z 

tego ubezpieczenia do kwoty 20 zł i zwróciła się do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi o dalsze 

procedowanie, tj. podjęcie stosownych prac legislacyjnych nad nowelizacją obowiązującego 

rozporządzenia.

Jednocześnie dla zapewnienia płynności finansowej Funduszu Składkowego Rada 

Rolników uchwaliła wysokość miesięcznej składki na ubezpieczenia wypadkowe, chorobowe 

i macierzyńskie w I kwartale 2022 r. w wysokości 60 zł (obecnie obowiązująca składka wynosi 

42 zł).

Z uzasadnienia do tej uchwały wynika, że stan finansów Funduszu Składkowego, przy 

podniesionej miesięcznej składce na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie 

do 60 zł, zapewnia pokrycie w 2022 r. wydatków z tytułu podwyższenia jednorazowego 

odszkodowania do wysokości 1033 zł oraz zasiłku chorobowego do wysokości 20 zł. 

Uwzględniając przekazane opinie Rady Rolników, działając na podstawie delegacji 

ustawowej, wyrażonej w art. 13 ust. 4 i art. 14 ust. 8 ustawy o ubezpieczeniu społecznym 

rolników, proponuje się wprowadzenie zmiany do rozporządzenia  Ministra Rolnictwa i 

Rozwoju Wsi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie określenia wysokości jednorazowego 

odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz 

zasiłku chorobowego, polegającej na ustaleniu wysokości jednorazowego odszkodowania w 

kwocie 1033 zł za każdy procent stałego lub długotrwałego uszczerbku na zdrowiu z tytułu 

wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz zasiłku chorobowego w 

kwocie 20 zł za każdy dzień czasowej niezdolności do pracy.
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Projekt rozporządzenia przewiduje wprowadzenie przepisu przejściowego, który reguluje 

sprawy objęte postępowaniami wszczętymi i niezakończonymi ostateczną decyzją przed dniem 

wejścia w życie niniejszego rozporządzenia. W takich sytuacjach projekt rozporządzenia 

zakłada stosowanie przepisów w nowym brzmieniu.

Przewidziany w projektowanym rozporządzeniu termin wejścia w życie (tj. po upływie 

14 dni od dnia ogłoszenia, z mocą od 1 stycznia 2022 r.) nie jest sprzeczny z zasadami 

demokratycznego państwa prawnego i wychodzi naprzeciw oczekiwaniom rolników 

podlegających ubezpieczeniu społecznemu rolników.

Projektowana regulacja nie stwarza zagrożeń korupcyjnych.

Wprowadzenie projektowanych przepisów nie będzie miało wpływu na działalność 

mikroprzedsiębiorców oraz małych i średnich przedsiębiorców.

Projektowane rozporządzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów wymagających zasięgnięcia opinii, 

dokonania konsultacji oraz uzgodnienia z organami i instytucjami Unii Europejskiej, w tym 

Europejskim Bankiem Centralnym.

Projektowane rozporządzenie nie zawiera przepisów technicznych, w związku z tym nie 

podlega notyfikacji w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 

2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów 

prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporządzenia został zamieszczony w 

Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju 

Wsi, a także w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego Centrum 

Legislacji.

Projekt rozporządzenia został zamieszczony w Wykazie prac legislacyjnych Ministra 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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Nazwa projektu

Projekt rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie określenia wysokości 

jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy 

rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz zasiłku 

chorobowego

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, 

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu 

Anna Gembicka, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rolnictwa i 

Rozwoju Wsi

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Anna Radecka, dyrektor Departamentu Oświaty i Polityki 

Społecznej tel. 22 623 15 75

Katarzyna Witczak, główny specjalista w Wydziale 

Zabezpieczenia Społecznego tel. 22 623 15 36

Data sporządzenia

8 grudnia 2021 r.

Źródło: 

art. 13 ust. 4 i art. 14 ust. 8 ustawy z dnia 

20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

społecznym rolników (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 266, 1535 i 1621)

Nr w wykazie prac ………………….

     

                                                    OCENA SKUTKÓW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwiązywany?

Projekt ma na celu podwyższenie kwoty jednorazowego odszkodowania za każdy procent stałego lub 

długotrwałego uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby 

zawodowej, która nie była podwyższana od 2018 r. oraz podwyższenie kwoty zasiłku chorobowego za każdy 

dzień niezdolności do pracy, która nie była podwyższana od 2009 r., a także podwyższenie wysokości zasiłku 

chorobowego z tytułu czasowej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym, jeżeli niezdolność ta jest 

spowodowana zakażeniem lub chorobą układu oddechowego oznaczonymi w zaświadczeniu lekarskim, 

zgodnie z Międzynarodową Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych, jako U07.1 COVID-19. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt

Obecnie wysokość jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby 

zawodowej za każdy procent stałego lub długotrwałego uszczerbku na zdrowiu wynosi 809 zł. W projekcie 

proponuje się podwyższenie tej kwoty do 1033 zł, która obowiązuje obecnie na podstawie przepisów o 

ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych.
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Zasiłek chorobowy wynosi obecnie 10 zł za każdy dzień czasowej niezdolności do pracy trwającej 

nieprzerwanie co najmniej 30 dni. W projekcie proponuje się podwyższenie zasiłku chorobowego do 20 zł. 

Zasiłek chorobowy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym 

rolników, zwanej dalej „ustawą”, przysługuje ubezpieczonemu, który wskutek choroby jest niezdolny do pracy 

nieprzerwanie przez co najmniej 30 dni. Zasiłek chorobowy wypłaca się za okres czasowej niezdolności do 

pracy jednak nie dłużej niż przez 180 dni. Po wyczerpaniu 180. dniowego okresu zasiłkowego, jeżeli 

ubezpieczony jest nadal niezdolny do pracy, zasiłek chorobowy może być przedłużony nawet o dalsze 360 dni, 

jeżeli ubezpieczony rokuje odzyskanie zdolności do pracy w tym czasie w wyniku leczenia i rehabilitacji.

Jednorazowe odszkodowanie z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz 

zasiłek chorobowy są świadczeniami przysługującymi z ubezpieczenia wypadkowego, chorobowego i 

macierzyńskiego, które finansowane jest z Funduszu Składkowego Ubezpieczenia Społecznego Rolników, 

zwanego dalej „Funduszem Składkowym”. Fundusz Składkowy jest samofinansującym się funduszem 

posiadającym osobowość prawną. Fundusz ten nie korzysta z dotacji budżetowej. Fundusz Składkowy tworzy 

się ze składek na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie oraz innych źródeł określonych w 

jego statucie, zapewniając pełne pokrycie wydatków tego Funduszu. Wysokość składek Rada Ubezpieczenia 

Społecznego Rolników, zwana dalej „Radą Rolników”, która reprezentuje interesy ubezpieczonych i 

świadczeniobiorców Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, ustala wysokość składek na ubezpieczenie 

wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie.

Rada Rolników 8 grudnia 2021 r. wydała opinie (nr 9 i nr 10) w sprawie podwyższenia wysokości 

jednorazowego odszkodowania z ubezpieczenia wypadkowego chorobowego i macierzyńskiego do kwoty 

1033 zł oraz zasiłku chorobowego z tego ubezpieczenia do kwoty 20 zł i zwróciła się do Ministra Rolnictwa i 

Rozwoju Wsi o dalsze procedowanie (nowelizację rozporządzenia). Stan finansów Funduszu Składkowego 

umożliwia sfinansowanie powyższych świadczeń z uwagi na podwyższenie od I kwartału 2022 r. wysokości 

miesięcznej składki na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyńskie do kwoty 60 zł.

Celu projektowanego rozporządzenia nie można osiągnąć środkami pozalegislacyjnymi.

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE? 

Nie była przeprowadzona analiza w tym zakresie.

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt

Grupa Wielkość Źródło danych Oddziaływanie

Rolnicy i domownicy 

podlegający 

1 160 000  osób Plan rzeczowo-finansowy 

Funduszu Składkowego 

Wypłata jednorazowego 

odszkodowania. 
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ubezpieczeniu 

wypadkowemu, 

chorobowemu i 

macierzyńskiemu.

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników na 2022 r.

Rolnicy i domownicy 

podlegający 

ubezpieczeniu 

wypadkowemu, 

chorobowemu i 

macierzyńskiemu.

1 160 000 osób Plan rzeczowo-finansowy 

Funduszu Składkowego 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników na 2022 r.

Wypłata zasiłku 

chorobowego. 

Pomocnicy rolnika 32 000 osób Plan rzeczowo-finansowy 

Funduszu Składkowego 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników na 2022 r.

Wypłata jednorazowego 

odszkodowania.

Rolnicy i domownicy 

podlegający 

ubezpieczeniu 

wypadkowemu, 

chorobowemu i 

macierzyńskiemu.

200 000 liczba dni 

zasiłku chorobowego 

U07.1 COVID-19.

Założenie hipotetyczne 

200 000 dni zasiłkowych.

(na podstawie danych za 3 

kwartały 2021 r. – 156 tys. 

dni, 

www.krus.gov.pl/krus/krus-

w-liczbach/dane-

statystyczne-dotyczace-

covid-19/).

Wypłata zasiłku 

chorobowego w kwocie 30 

zł za każdy dzień czasowej 

niezdolności do pracy 

trwającej nieprzerwanie nie 

dłużej niż 14 dni, jeżeli ta 

niezdolność  jest 

spowodowana zakażeniem 

lub chorobą układu 

oddechowego oznaczonymi 

w zaświadczeniu lekarskim 

jako U07.1 COVID-19, 

zgodnie z Międzynarodową 

Klasyfikacją Chorób i 

Problemów Zdrowotnych, w 

okresie obowiązywania na 

obszarze Rzeczpospolitej 

Polskiej stanu zagrożenia 

epidemicznego lub stanu 
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epidemii ogłoszonych na 

podstawie ustawy z dnia 5 

grudnia 2008 r. 

o zapobieganiu oraz 

zwalczaniu zakażeń i 

chorób zakaźnych u ludzi.

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia 

Społecznego Rolników.

nieokreślona

(dodaj/usuń)

(dodaj/usuń)

(dodaj/usuń)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – 

Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. zm.) projekt rozporządzenia został 

udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, w 

serwisie Rządowy Proces Legislacyjny.

Projekt przekazany został do konsultacji następującym podmiotom:

1. Rada Ubezpieczenia Społecznego Rolników,

2. Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych,

3. Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych Rolników i Organizacji Rolniczych,

4. Sekretariat Rolnictwa Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”,

5. Niezależny Samorządny Związek Zawodowy Rolników Indywidualnych „Solidarność”,

6. Związek Zawodowy Rolnictwa „Samoobrona”,

7. Krajowy Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych,

8. Federacja Związków Pracodawców –Dzierżawców i Właścicieli Rolnych,

9. Związek Zawodowy Centrum Narodowe Młodych Rolników,

10. Krajowa Rada Izb Rolniczych,

11. Krajowa Rada Spółdzielcza,

12. Związek Zawodowy Rolników Rzeczpospolitej „Solidarni”,
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13. Związek Zawodowy Rolników „Ojczyzna”,

14. Związek Zawodowy Pracowników Rolnictwa w Rzeczypospolitej Polskiej,

15. Związek Zawodowy Rolnictwa i Obszarów Wiejskich „REGIONY”,

16. Związek Zawodowy Wsi i Rolnictwa „Solidarność Wiejska”,

17. Federacja Branżowych Związków Producentów Rolnych,

18. Krajowy Związek Rewizyjny Rolniczych Spółdzielni Produkcyjnych,

19. Porozumienie Rolnicze,

20. Business Centre Club,

21. Forum Związków Zawodowych,

22. Konfederacja Lewiatan,

23. Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej,

24. Związek Rzemiosła Polskiego,

25. Krajowy Związek Grup Producentów Rolnych –Izba Gospodarcza.

Z uwagi na przewidywane wejście w życie niniejszego rozporządzenia, tj. od 1 stycznia 2022 r. oraz na 

nieskomplikowaną materię projektu rozporządzenia wychodzącą naprzeciw oczekiwaniom rolników, 

wyznaczony został skrócony termin konsultacji, tj. do 17 grudnia 2021 r.

 6. Wpływ na sektor finansów publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł](ceny stałe z …… r.)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-

10)

Dochody ogółem
0 84

7

82

6

80

5

78

5

76

5

74

6

72

7

70

9

69

2

67

5

7 577

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki 

(oddzielnie)

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników (składka - przypis)

0 84

7

82

6

80

5

78

5

76

5

74

6

72

7

70

9

69

2

67

5

7 577
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Wydatki ogółem
59

3

59

0

58

7

58

1

57

9

57

7

57

5

57

3

57

1

56

9

5795

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki 

(oddzielnie)

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników – jednorazowe 

odszkodowania 

0 71 70 69 68 67 66 65 64 63 62  665

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników – zasiłki 

chorobowe

0 51

6

51

5

51

4

51

3

51

2

51

1

51

0

50

9

50

8

50

7

5 115

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników – zasiłki 

chorobowe U07.1 COVID-19

0 6 5 4 0 0 0 0 0 0 0 15

Saldo ogółem
0 25

4

23

6

21

8

20

4

18

6

16

9

15

2

13

6

12

1

10

6

1782

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki 

(oddzielnie)

Fundusz Składkowy 

Ubezpieczenia Społecznego 

Rolników

0 25

4

23

6

21

8

20

4

18

6

16

9

15

2

13

6

12

1

10

6

1782

Źródła finansowania 

Zmiana rozporządzenia nie będzie miała wpływu na wydatki sektora finansów 

publicznych. Jednorazowe odszkodowanie z tytułu wypadku przy pracy rolniczej lub 

rolniczej choroby zawodowej oraz zasiłek chorobowy są finansowane z Funduszu 

Składkowego, który nie jest zasilany dotacją z budżetu państwa.
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W przychodach Funduszu Składkowego USR (składka- przypis) uwzględniony został 

2,5 % roczny spadek ilości rolników i domowników podlegających ubezpieczeniu 

wypadkowemu chorobowemu i macierzyńskiemu. 

Przyjęty został trzyletni okres trwania stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu 

epidemii.

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców 

oraz na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe 

Skutki

Czas w latach od wejścia w życie 

zmian

0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-

10)

duże 

przedsiębiorstwa

sektor mikro-, 

małych i średnich 

przedsiębiorstw

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 

domowe

W ujęciu 

pieniężnym

(w mln zł, 

ceny stałe z 

…… r.)

(dodaj/usuń)

duże 

przedsiębiorstwa

sektor mikro-, 

małych i średnich 

przedsiębiorstw

W ujęciu 

niepieniężny

m

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 
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domowe 

(dodaj/usuń)

(dodaj/usuń)Niemierzalne

(dodaj/usuń)

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki 

i przedsiębiorczość w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców. 

Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na sytuację osób niepełnosprawnych 

oraz osób starszych.

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu

  X nie dotyczy

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 

wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej 

tabeli zgodności).

 tak

 nie

X   nie dotyczy

 zmniejszenie liczby dokumentów 

 zmniejszenie liczby procedur

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy

 inne: nie dotyczy

 zwiększenie liczby dokumentów

 zwiększenie liczby procedur

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy

 inne: nie dotyczy

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 

elektronizacji. 

 tak

 nie

X   nie dotyczy

Komentarz:

9. Wpływ na rynek pracy 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na rynek pracy.
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10. Wpływ na pozostałe obszary

 środowisko naturalne

 sytuacja i rozwój regionalny

 sądy powszechne, 

administracyjne lub wojskowe

 demografia

 mienie państwowe

 inne:      

 informatyzacja

 zdrowie

Omówienie wpływu

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego

Proponuje się, aby rozporządzenie weszło w życie 14 dni od dnia ogłoszenia z mocą obowiązywania od 1 

stycznia 2022 r.

Uregulowanie przepisu przejściowego zostało spowodowane troską o ochronę interesu ubezpieczonych.

W rozporządzeniu zaproponowano, aby korzystniejsze dla ubezpieczonych zasady dotyczące ustalania 

wysokości świadczeń z ubezpieczenia wypadkowego, chorobowego i macierzyńskiego, były stosowane do 

postępowań, w których nie zostały wydane ostateczne decyzje przed dniem wejścia w życie projektowanej 

nowelizacji.

 12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?

Z uwagi na przedmiot regulacji nie jest planowana ewaluacja efektów projektu, a tym samym nie przewiduje 

się stosowania mierników tej ewaluacji.

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.) 
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